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	ПРИЛОЖЕНИЕ 

УТВЕРЖДЕНЫ

к постановлению администрации

муниципального образования

Щербиновский район

от _______________ № ___




ИЗМЕНЕНИЯ,

вносимые в постановление администрации 

муниципального образования Щербиновский район 

от 5 июня 2017 года № 325 «Об отраслевых системах оплаты труда 

работников муниципальных учреждений 

муниципального образования Щербиновский район»

1. Пункт 11 постановления изложить в следующей редакции:

«11. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Щербиновский район          В.А. Савину.».

2.
В приложении № 1 к постановлению:

в разделе 2 «Оплата труда» пункт 2.5 изложить в следующей редакции: 

 «2.5. Должностные оклады служащих, осуществляющих профессиональную деятельность по общеотраслевым должностям, устанавливаются на основе базовых должностных окладов по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, в которые входят занимаемые ими должности (приложение № 2):

	Перечень должностей
	Базовый должностной оклад, руб.

	1
	2

	Наименование должностей, отнесенных к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
	5956

	Наименование должностей, отнесенных к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
	6056

	Наименование должностей, отнесенных к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	6662

	Наименование должностей, отнесенных к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
	9082


»;

пункт 2.8 изложить в следующей редакции: 

«2.8. Оклады рабочих, выполняющих работы по общим профессиям, устанавливаются на основе базовых окладов по квалификационным разрядам работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих:

	Квалификационный разряд работ
	Базовый оклад, рублей

	1
	2

	1 разряд работ в соответствии с Единым тарифно - квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	5855

	2 разряд работ в соответствии с Единым тарифно - квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	5956

	3 разряд работ в соответствии с Единым тарифно - квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	6056

	4 разряд работ в соответствии с Единым тарифно - квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	6156

	5 разряд работ в соответствии с Единым тарифно - квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	6260

	6 разряд работ в соответствии с Единым тарифно - квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	6458

	7 разряд работ в соответствии с Единым тарифно - квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	6662

	8 разряд работ в соответствии с Единым тарифно - квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	6862


»;
3. Приложение № 2 к постановлению изложить в следующей редакции: 

	
	«ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением администрации

муниципального образования

Щербиновский район

от 5 июня 2017 года № 325
(в редакции постановления

 администрации муниципального

 образования Щербиновский район 

             от _____________ № ____)


Базовые должностные оклады и минимальные повышающие 

коэффициенты к должностным окладам по профессиональным 

квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, 

специалистов и служащих муниципальных учреждений 
муниципального образования Щербиновский район
	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные
 к квалификационным группам
	Минимальный повышающий коэффициент


	1
	2
	3

	1. Общеотраслевые должности служащих первого уровня

	Базовый должностной оклад - 5956 рублей

	1 квалификационный уровень
	агент, агент по снабжению, администратор дежурный, архивариус, дежурный (по общежитию и другое), дежурный бюро пропусков, делопроизводитель, кассир, комендант, оператор по диспетчерскому обслуживанию лифтов, секретарь, секретарь - машинистка, статистик, табельщик, учетчик, чертежник, эвакуатор, экспедитор, экспедитор по перевозке грузов
	0,00

	2 квалификационный уровень
	должности служащих 1 квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший»
	0,02

	1. Общеотраслевые должности служащих второго уровня

	Базовый должностной оклад - 6056 рублей

	1 квалификационный уровень
	администратор, диспетчер, инспектор, инспектор по кадрам, инструктор производственного обучения рабочих массовых профессий, лаборант, секретарь руководителя, техник (всех наименований)
	0,00

	2 квалификационный уровень
	заведующий архивом, заведующий бюро (справочным), заведующий бюро пропусков, заведующий камерой хранения, заведующий канцелярией, заведующий комнатой отдыха, заведующий складом, заведующий хозяйством, заведующий экспедицией
	0,04

	
	должности служащих 1 квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование «старший»
	0,04

	
	должности служащих 1 квалификационного уровня, по которым устанавливается II внутри должностная категория
	0,07

	3 квалификационный уровень
	заведующий прачечной, заведующий производством (шеф-повар), заведующий столовой, начальник хозяйственного отдела, производитель работ (прораб), включая старшего
	0,15

	
	должности служащих 1 квалификационного уровня, по которым устанавливается 1 внутри должностная категория
	0,13

	4 квалификационный уровень
	заведующий виварием, мастер участка (включая старшего), механик (гаража)
	0,17

	
	должности служащих 1 квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»
	0,15

	5 квалификационный уровень
	начальник гаража, начальник (заведующий) мастерской, начальник смены (участка), начальник цеха (участка)
	0,2

	2. Общеотраслевые должности служащих третьего уровня

	Базовый должностной оклад 6662 рубля

	1 квалификационный уровень
	архитектор, бухгалтер, бухгалтер-ревизор, документовед, инженер (всех наименований), конструктор, корректор, менеджер (всех наименований), программист, психолог, социолог, специалист, специалист гражданской обороны, специалист по кадрам, специалист по маркетингу, специалист по охране труда, специалист по связям с общественностью, технолог, электроник, экономист (всех наименований), художник, юрисконсульт
	0,00

	2 квалификационный уровень
	должности служащих 1 квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II внутри должностная категория
	0,07

	3 квалификационный уровень
	должности служащих I квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутри должностная категория
	0,1

	4 квалификационный уровень
	должности служащих 1 квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»
	0,2

	5 квалификационный уровень
	главные специалисты в отделах, отделениях, лабораториях, мастерских
	0,3

	4. Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня

	Базовый должностной оклад - 9082 рубля

	1 квалификационный уровень
	начальник отдела, начальник штаба гражданской обороны, руководитель службы охраны труда
	0,00

	2 квалификационный уровень
	главный* (диспетчер, инженер, механик, экономист, энергетик, технолог)
	0,1

	3 квалификационный уровень
	директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения
	0,2


________________

* За исключением случаев, когда должность с наименованием «главный» является составной частью должности руководителя или заместителя руководителя муниципального учреждения либо исполнение функций по должности специалиста с наименованием «главный» возлагается на руководителя или заместителя руководителя учреждения.

».

	Заместитель начальника
финансового управления 
администрации муниципального 
образования Щербиновский район,
начальник отдела отраслевого 

финансирования и доходов бюджета
	С.И. Курило


