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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ЩЕРБИНОВСКИИ РАЙОН
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
        от 01.10..2015                                                                                                      № 428
ст-ца Старощербиновская
О внесении изменений в постановление 

администрации муниципального образования 

Щербиновский район от 30 октября 2014 года № 556 

«Об утверждении муниципальной программы 

муниципального образования Щербиновский район
«Социальная поддержка граждан муниципального 

образования Щербиновский район» на 2015-2017 годы»
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации муниципального образования Щербиновский район от 7 июля 2014 года № 431 «О порядке принятия решения, о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ администрации муниципального образования Щербиновский район с правами юридического лица», Уставом муниципального образования Щербиновский район,                     п о с т а н о в л я ю:
1. Внести в постановление администрации муниципального образования Щербиновский район от 30 октября 2014 года № 556 «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования Щербиновский район «Социальная поддержка граждан муниципального образования Щербиновский район» на 2015-2017 годы» следующие изменения:
1) в наименовании постановления и далее по тексту слова «на 2015 – 2017 годы» исключить;

2) приложение к постановлению изложить в новой редакции (прилагается).

2. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального образования Щербиновский район от 19 февраля 2015 года № 111 «О внесении изменения в постановление администрации муниципального образования Щербиновский район от 30 октября 2014 года № 556 «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования Щербиновский район «Социальная поддержка граждан муниципального образования Щербиновский район» на 2015-2017 годы».

3. Отделу по взаимодействию с органами местного самоуправления администрации муниципального образования Щербиновский район (Лунева) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации муниципального образования Щербиновский район.

  4. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования Щербиновский район».
5. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.

Глава
муниципального образования

Щербиновский район                                                                                            С.Ю. Цирульник
	                                                                                                               
	ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации

муниципального образования 

Щербиновский район 

от 01.10.2015 № 428


	
	«ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации

муниципального образования 

Щербиновский район

от 30 октября 2014 года № 556 

 (в редакции постановления

администрации муниципального образования Щербиновский район

от 01.10.2015 № 428)


МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

муниципального образования Щербиновский район

«Социальная поддержка граждан муниципального 

образования Щербиновский район»

ПАСПОРТ

муниципальной программы

«Социальная поддержка граждан муниципального 

образования Щербиновский район»

	Наименование муниципальной 

программы      
	муниципальная программа «Социальная поддержка граждан муниципального образования Щербиновский район» (далее – муниципальная программа)



	Координаторы муниципальной 

программы
	Администрация муниципального образования Щербиновский район



	Координатор подпрограмм

муниципальной программы


	Отсутствуют 



	Участники муниципальной 

программы 
	Администрация муниципального образования Щербиновский район

	Подпрограммы муниципальной 

программы


	Подпрограммы отсутствуют

	Ведомственные целевые программы
	Ведомственные целевые программы отсутствуют



	Основные мероприятия 

муниципальной программы
	1) пенсионное обеспечение;

2) поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и содействие развитию гражданского общества на территории муниципального образования Щербиновский район; 



	Цели муниципальной программы
	создание необходимых условий для реализации прав граждан в области социальной защиты населения и обеспечение развития системы социальной защиты населения;

обеспечение социальной и политической стабильности в муниципальном образовании Щербиновский район.



	Задачи муниципальной программы
	повышение уровня и качества жизни граждан на территории муниципального образования Щербиновский район;

повышение качества жизни отдельных категорий граждан за счет предоставления дополнительных мер социальной поддержки;

формирование механизма партнерских отношений между органами местного самоуправления муниципального образования Щербиновский район и социально ориентированными некоммерческими организациями на основе единства интересов, взаимного доверия, открытости и заинтересованности в позитивных изменениях;

предоставление возможностей для социально значимых общественных объединений реализовать свои цели и задачи с помощью бюджетных средств муниципального образования Щербиновский район



	Перечень целевых показателей  

муниципальной программы


	осуществление социальных выплат гражданам, имеющим право на данную выплату

количество социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность по социальной поддержке и защите граждан



	Этапы и сроки реализации 

муниципальной программы


	Этапы не выделяются, сроки реализации 2015 – 2018 годы

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Объем финансирования из бюджета муниципального образования Щербиновский район составляет 

8 831 893,26 рубля, в том числе:

в 2015 году – 2 192 443,26 рублей;

в 2016 году – 2 213 150 рублей;

в 2017 году – 2 213 150 рублей;

в 2018 году – 2 213 150 рублей.



	Контроль за выполнением 

муниципальной программы
	Контроль за выполнением муниципальной программы осуществляется администрацией муниципального образования Щербиновский район


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития

соответствующей сферы реализации муниципальной программы

Уровень и качество пенсионного обеспечения – важная составляющая экономического и социального положения страны.

Тем не менее, доходы пенсионеров хронически отстают от постоянно растущего уровня цен, и основной проблемой пенсионного обеспечения на данном этапе является низкий уровень как абсолютных, так и относительных 

размеров пенсий при достаточно высоком тарифе страховых взносов, уплачиваемых на цели пенсионного обеспечения.

Увеличение расходов на оплату коммунальных услуг и приобретение лекарственных препаратов, привело к снижению жизненного уровня наименее социально защищенных слоев населения, в том числе и лиц, замещавших долгие годы муниципальные должности и должности муниципальной службы в муниципальном образовании Щербиновский район.

В настоящее время на территории муниципального образования Щербиновский район проживает 26 пенсионеров, проработавших в органах местного самоуправления муниципального образования Щербиновский район свыше       

15 – 20 лет и ушедших на пенсию по старости. Все они люди преклонного возраста и единственным средством существования для них является трудовая пенсия по старости.

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации, Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае» производится выплата пособия за выслугу лет в целях улучшения их материального положения как лицам, внесшим достойный вклад в социально-экономическое развитие муниципального образования Щербиновский район и совершенствование органов местного самоуправления муниципального образования Щербиновский район.

Самой многочисленной общественной структурой в муниципальном образовании Щербиновский район является Щербиновская районная организация Краснодарской краевой общественной организации ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов, проявляет активность Щербиновская районная организация Краснодарской краевой общественной организации Всероссийского общества инвалидов.

По состоянию на 1 июля 2015 года в муниципальном образовании Щербиновский район  проживает 11174 участников и инвалидов Великой Отечественной войны, тружеников тыла, инвалидов. Инвалидов по зрению – 81 человек, ветеранов и участников боевых действий локальных войн, в том числе в Республике Афганистан, Чеченской республике — около 200 человек. В муниципальном образовании Щербиновский район  проживают матери военнослужащих, погибших при боевых действиях локальных войн — 4 человека.

Благодаря приобретенному за последние годы опыту самоорганизации  некоммерческие организации в муниципальном образовании Щербиновский район представляют собой значительный ресурс для выработки политики в самых различных сферах жизни муниципального образования Щербиновский район.

Необходимость принятия Программы обусловлена важностью проводимых мероприятий, направленных на развитие и поддержку общественных организаций и объединений в соответствии с Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Законом Краснодарского края от 26 ноября 2003 года  № 627-КЗ «О взаимодействии органов государственной власти Краснодарского края и общественных объединений».

Мероприятия Программы направлены на выплату пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Щербиновский район, в соответствии с муниципальными правовыми актами муниципального образования Щербиновский район.

Основной целью Программы является обеспечение социальной и политической стабильности в муниципальном образовании Щербиновский район.

Мероприятия Программы сгруппированы с учетом их функциональной однородности, взаимосвязанности в соответствии с целью и задачами, на решение которых они направлены.

2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации 

муниципальной программы

Основными целями муниципальной программы являются:

создание необходимых условий для реализации прав граждан в области социальной защиты населения и обеспечение развития системы социальной защиты населения;

обеспечение социальной и политической стабильности в муниципальном образовании Щербиновский район.

Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих задач:

повышение уровня и качества жизни граждан на территории муниципального образования Щербиновский район;

повышение качества жизни отдельных категорий граждан за счет предоставления дополнительных мер социальной поддержки;

формирование механизма партнерских отношений между органами местного самоуправления муниципального образования Щербиновский район и социально ориентированными некоммерческими организациями на основе единства интересов, взаимного доверия, открытости и заинтересованности в позитивных изменениях;

предоставление возможностей для социально значимых общественных объединений реализовать свои цели и задачи с помощью бюджетных средств муниципального образования Щербиновский район.

Муниципальная программа реализуется в 2015-2018 годах.

Этапы реализации не предусмотрены.

Перечень целевых показателей муниципальной программы приведен в 

приложении № 1 к муниципальной программе.

Целевой показатель «Средний размер начисленных пенсий в муниципальном образовании Щербиновский район» рассчитывается по формуле:

СрП = СП/КП,

где СрП – средний размер начисленных пенсий в муниципальном образовании Щербиновский район;

СП – сумма начисленных пенсий;

КП – количество пенсионеров, получающих данную пенсию. 

Целевой показатель «Соотношение среднего размера назначенных пенсий с величиной прожиточного минимума пенсионера Краснодарского края» рассчитывается по формуле:

ССрП = СрП/ПМ,

где ССрП – соотношение среднего размера начисленных пенсий с величиной прожиточного минимума пенсионера Краснодарского края;

СрП – средний размер начисленных пенсий в муниципальном образовании Щербиновский район;

ПМ – прожиточный минимум пенсионера Краснодарского края. 

Достигнутое значение целевого показателя «осуществление выплат гражданам, имеющим право на данную выплату» определяется на основании количества подготовленных распоряжений по предоставленным заявлениям пенсионеров муниципального образования Щербиновский район.

Достигнутое значение целевого показателя «количество граждан, принимающих участие в деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций» определяется на основании ведомостей социально ориентированных организаций получающих поддержку из бюджета муниципального образования Щербиновский район.

Достигнутое значение целевого показателя «количество районных конференций, пленумов, президиумов, семинаров, «круглых столов», социально – культурных мероприятий проводимых социально ориентированными некоммерческими организациями» определяется на основании протоколов, планов работ социально ориентированных организаций.

Целевой показатель «количество социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность по социальной поддержке и защите граждан» основан на соглашениях о предоставлении субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям.

3. Перечень и краткое описание подпрограмм,

ведомственных целевых программ и

основных мероприятий муниципальной программы

В рамках муниципальной программы не реализуются подпрограммы, ведомственные целевые программы.

В рамках муниципальной программы реализуются основные мероприятия:

Основное мероприятие № 1 «Пенсионное обеспечение».

В рамках данного мероприятия предусматривается:


выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования Щербиновский район;

выплата дополнительного материального обеспечения лицам, замещавшим выборные должности муниципального образования Щербиновский район;

выплата пособий отдельным категориям работников муниципального образования Щербиновский район.

Основное мероприятие № 2 «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и содействие развитию гражданского общества на территории муниципального образования Щербиновский район».

В рамках данного мероприятия предусматривается:

создание условий  для деятельности Щербиновской районной организации Краснодарской краевой общественной организации ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов;

создание условий для деятельности Щербиновской районной организации Краснодарской краевой организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»;

создание условий для деятельности Щербиновской группы инвалидов по зрению Ейской местной организации Краснодарской краевой организации Всероссийского общества слепых.

4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы

Финансирование муниципальной программы осуществляется за счет бюджета муниципального образования Щербиновский район. Общий объем финансирования муниципальной программы на 2015-2018 годы составляет  8 831 893,26 (восемь миллионов восемьсот тридцать одна тысяча восемьсот девяносто три) рубля 26 копеек.

	Источник финансирования муниципальной программы
	Объем финансирования всего, руб.
	в том числе:

	
	
	2015 год

(рубли)
	2016 год

(рубли)
	2017 год

(рубли)
	2018 год

(рубли)

	Муниципальная программа, всего
	8 831 893,26
	2 192 443,26
	2 213 150
	2 213 150
	2 213 150

	в том числе бюджет муниципального образования Щербиновский район
	8 831 893,26
	2 192 443,26
	2 213 150
	2 213 150
	2 213 150

	Основное мероприятие № 1 «Пенсионное обеспечение»
	7 001 893,26
	1 712 443,26
	1 763 150
	1 763 150
	1 763 150

	Основное мероприятие № 2 «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и содействие развитию гражданского общества на территории муниципального образования Щербиновский район»
	1 830 000
	480 000
	450 000
	450 000
	450 000


При определении объемов финансирования муниципальной программы за основу взяты данные о фактических затратах мероприятий предыдущих лет, 

замечания и предложения по оптимизации расходов, сметы и расчеты на 2015 – 2018 годы, составленные организаторами мероприятий с учетом индексов-дефляторов.

Перечень мероприятий муниципальной программы с указанием наименования мероприятий, исполнителей мероприятий, источников финансирования и показателей результатов мероприятий по годам приводится в приложении № 3 к муниципальной программе.

5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 

на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 

муниципальными учреждениями муниципального образования 

Щербиновский район в сфере реализации муниципальной программы 

на очередной финансовый год и плановый период

Муниципальной программой не предусмотрено оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями муниципального образования Щербиновский район. 

6. Методика оценки эффективности реализации

муниципальной программы

Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с методикой оценки эффективности реализации муниципальной программы, изложенной в приложении № 5 к постановлению администрации муниципального образования Щербиновский район от 7 июля            2014 года № 431 «О порядке принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Щербиновский район».

В результате достижения целевого показателя реализации программы в 2015 – 2018 годах будет: 

повышен уровень социальной защищенности работников муниципального образования Щербиновский район по окончании трудовой деятельности при выходе на пенсию;
организованна льготная подписка ветеранов, инвалидов на краевые периодические издания (газеты);

проведен мониторинг социальных проблем в среде граждан старшего поколения, инвалидов, участников военных конфликтов, оказание поддержки и вовлечение в общественную жизнь;

организованы и проведены районные конференции, пленумов, президиумов, семинаров, «круглых столов» в общественных объединениях.

Оценка планируемой эффективности реализации муниципальной программы приведена в соответствии с приложением № 5 «Типовая методика оценки эффективности реализации муниципальной программы» постановления администрации муниципального образования Щербиновский район от 7 июля 2014 года № 341 «О порядке принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ администрации муниципального образования Щербиновский район, отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования Щербиновский район с правами юридического лица».

Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится ежегодно и осуществляется в два этапа.

На первом этапе осуществляется оценка эффективности реализации мероприятий, включенных в муниципальную программу, и включает:

оценку степени реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации;

оценку степени соответствия запланированному уровню расходов;

оценку эффективности использования средств бюджета муниципального образования Щербиновский район;

оценку степени достижения целей и решения задач мероприятий, входящих в муниципальную программу (далее – оценка степени реализации мероприятия).

На втором этапе осуществляется оценка эффективности реализации муниципальной программы в целом, включая оценку степени достижения целей и решения задач муниципальной программы.

По результатам оценки эффективности реализации муниципальной программы Советом по муниципальным программам при главе муниципального образования Щербиновский район может быть принято решение о необходимости прекращения или об изменении, начиная с очередного финансового года, ранее утвержденной муниципальной программы, в том числе необходимости изменения объема бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации муниципальной программы. 

Ожидаемые конечные результаты реализации программы и показатели социально-экономической эффективности:
повышение уровня социальной защищенности работников муниципального образования Щербиновский район по окончании трудовой деятельности при выходе на пенсию;

повышение гражданской активности в решении различных вопросов социально-экономического развития  муниципального образования Щербиновский район;

укрепление социально ориентированных некоммерческих организаций, повышение эффективности их участия в различных сферах социально-экономической и культурной жизни;

повышение роли и значения ветеранского движения в муниципальном образовании Щербиновский район для нравственно – патриотического воспитания подрастающего поколения на примерах трудовой и боевой славы ветеранов муниципального образования Щербиновский район.
7. Механизм реализации муниципальной программы 

и контроль за ее выполнением  

Текущее управление муниципальной программой осуществляет координатор муниципальной программы – администрация муниципального образования Щербиновский район, который:

обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с участниками муниципальной программы;

формирует структуру муниципальной программы и перечень участников муниципальной программы; 

организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности участников муниципальной программы;

принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную программу;

несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы на основании предложений участников муниципальной программы; 

разрабатывает формы отчетности для участников муниципальной программы, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципальной программы, устанавливает сроки их предоставления; 

проводит мониторинг реализации муниципальной программы и анализ отчетности, представляемой участниками муниципальной программы; 

ежегодно проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы;

готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации (далее - доклад о ходе реализации муниципальной программы);

организует информационную и разъяснительную работу, направленную 

на освещение целей и задач муниципальной программы в печатных средствах массовой информации, на официальном сайте администрации муниципального образования Щербиновский район в информационно-телекоммуникационной сети Интернет в разделе «муниципальные программы».

Координатор муниципальной программы ежегодно, не позднее 1 декабря 

текущего финансового года, утверждает согласованный с участниками муниципальной программы план реализации муниципальной программы на очередной год и плановый период (далее - план реализации муниципальной программы) по форме согласно приложению № 9 к порядку принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Щербиновский район, утвержденному постановлением администрации муниципального образования Щербиновский район от 7 июля 2014 года № 341 «О порядке принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Щербиновский район» (далее – Порядок). 
В целях обеспечения эффективного мониторинга реализации муниципальной программы координатор муниципальной программы ежегодно, не позднее 31 декабря текущего финансового года, разрабатывает и утверждает согласованный с участниками муниципальной программы детальный план-график реализации муниципальной программы на очередной год и плановый период (далее – детальный план-график) по форме согласно приложению № 10 к Порядку. 
Координатор муниципальной программы представляет в отдел экономики администрации муниципального образования Щербиновский район (далее – отдел экономики) план реализации муниципальной программы и детальный план-график в течение 3 рабочих дней после их утверждения.

В случае принятия координатором муниципальной программы решения о внесении изменений в план реализации муниципальной программы и детальный план-график он уведомляет об этом отдел экономики в течение 3 рабочих дней после их корректировки.

Координатор муниципальной программы осуществляет контроль за выполнением плана реализации муниципальной программы и детального плана-графика.

Координатор муниципальной программы ежеквартально, до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в отдел экономики информацию о реализации муниципальной программы по отчетным формам согласно приложениям № 11, 12 к Порядку.

Координатор муниципальной программы ежегодно, до 15 февраля года, следующего за отчетным годом, направляет в отдел экономики доклад о ходе реализации муниципальной программы на бумажных и электронных носителях.

Доклад о ходе реализации муниципальной программы должен содержать:

сведения о фактических объемах финансирования муниципальной программы в целом и по каждому мероприятию основных мероприятий, включенных в муниципальной программу, в разрезе источников финансирования и главных распорядителей (распорядителей) средств бюджета муниципального 

образования Щербиновский район;

сведения о фактическом выполнении основных мероприятий с указанием причин их невыполнения или неполного выполнения;

сведения о соответствии фактически достигнутых целевых показателей реализации муниципальной программы и входящих в ее состав основных мероприятий плановым показателям, установленным муниципальной программой;

оценку эффективности реализации муниципальной программы. 

В случае расхождений между плановыми и фактическими значениями объемов финансирования и целевых показателей координатором муниципальной программы проводится анализ факторов и указываются в докладе о ходе реализации муниципальной программы причины, повлиявшие на такие расхождения. 

В год завершения муниципальной программы координатор муниципальной программы представляет в отдел экономики доклад о результатах ее выполнения, включая оценку эффективности реализации муниципальной программы за истекший год и весь период реализации муниципальной программы. 

Администрация муниципального образования Щербиновский район, как  муниципальный заказчик:

заключает муниципальные контракты в установленном законодательством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ    «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

проводит анализ выполнения мероприятия;

несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование выделенных в его распоряжение средств бюджета муниципального образования Щербиновский район;

формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятий муниципальной программы.

Администрация муниципального образования Щербиновский район, как  главный распорядитель средств бюджета муниципального образования Щербиновский район в пределах полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации:

обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования средств бюджета муниципального образования Щербиновский район в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;

осуществляет полномочия, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации.

Администрация муниципального образования Щербиновский район в лице общего отдела, как исполнителя основного мероприятия № 1, отдела по взаимодействию с органами местного самоуправления – исполнителя основного мероприятия № 2:

обеспечивают реализацию мероприятий, проводят анализ его выполнения;

представляют отчетность координатору муниципальной программы о результатах выполнения мероприятий основного мероприятия;

осуществляют полномочия, установленные муниципальной программой.

Заместитель главы

муниципального образования 

Щербиновский район                                                                                                           Н.Н. Довженко  

	
	Приложение № 1

к муниципальной программе 

муниципального образования 

Щербиновский район 

«Социальная поддержка граждан 
муниципального образования

Щербиновский район»


ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

муниципального образования Щербиновский район

«Социальная поддержка граждан муниципального образования Щербиновский район»

	№ п/п
	Наименование целевого 

показателя
	Единица 

измерения
	Значение показателей

	
	
	
	2015 год 

реализации
	2016 год 

реализации
	2017 год 

реализации
	2018 год 

реализации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Муниципальная программа муниципального образования Щербиновский район 

«Социальная поддержка граждан муниципального образования Щербиновский район»

	1.1
	Цели: 

-создание необходимых условий для реализации прав граждан в области социальной защиты населения и обеспечение развития системы социальной защиты населения;

- обеспечение социальной и политической стабильности в муниципальном образовании Щербиновский район.

	1.1.1
	Задачи:

-повышение уровня и качества жизни граждан на территории муниципального образования Щербиновский район;

- повышение качества жизни отдельных категорий граждан за счет предоставления дополнительных мер социальной поддержки;

- формирование механизма партнерских отношений между органами местного самоуправления муниципального образования Щербиновский район и социально ориентированными некоммерческими организациями на основе единства интересов, взаимного доверия, открытости и заинтересованности в позитивных изменениях;

- предоставление возможностей для социально значимых общественных объединений реализовать свои цели и задачи с помощью бюджетных средств муниципального образования Щербиновский район.

	1.1.1.1
	Целевой показатель: осуществление социальных выплат гражданам, имеющим право на данную выплату
	%
	100
	100
	100
	100

	1.1.1.2
	Целевой показатель: количество социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность по социальной поддержке и защите граждан
	ед.
	3
	3
	3
	3

	2
	Основное мероприятие № 1 «Пенсионное обеспечение»


	2.1
	Цель: создание необходимых условий для реализации прав граждан в области социальной защиты населения и обеспечение развития системы социальной защиты населения.

	2.1.1
	Задачи:

-повышение уровня и качества жизни граждан на территории муниципального образования Щербиновский район;

- повышение качества жизни отдельных категорий граждан за счет предоставления дополнительных мер социальной поддержки

	2.1.1.1
	Целевой показатель: средний размер назначенных пенсий в муниципальном образовании Щербиновский район
	рубль
	5441,82
	5441,82
	5441,82
	5441,82

	2.1.1.2
	Целевой показатель: соотношение среднего размера назначенных пенсий с величиной прожиточного минимума пенсионера Краснодарского края
	%
	0,81
	0,81
	0,81
	0,81

	3
	Основное мероприятие № 2 «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и содействие развитию гражданского общества на территории муниципального образования Щербиновский район»

	3.1
	Цель: обеспечение социальной и политической стабильности в муниципальном образовании Щербиновский район

	3.1.1
	Задачи:

-формирование механизма партнерских отношений между органами местного самоуправления муниципального образования Щербиновский район и социально ориентированными некоммерческими организациями на основе единства интересов, взаимного доверия, открытости и заинтересованности в позитивных изменениях;

- предоставление возможностей для социально значимых общественных объединений реализовать свои цели и задачи с помощью бюджетных средств муниципального образования Щербиновский район.

	3.1.1.1
	Целевой показатель: количество граждан, принимающих участие в деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций.
	человек
	40
	 40
	40
	40

	3.1.1.2
	Целевой показатель: количество районных конференций, пленумов, президиумов, семинаров, «круглых столов», социально-культурных мероприятий проводимых социально ориентированными некоммерческими организациями.
	количество мероприятий
	не менее

30
	не менее 30
	не менее

30
	не менее

30


Заместитель главы

муниципального образования
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	Приложение № 2

к муниципальной программе муниципального образования Щербиновский район «Социальная поддержка граждан муниципального образования Щербиновский район» 


ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

муниципального образования Щербиновский район

«Социальная поддержка граждан муниципального образования Щербиновский район»
	№ п/п
	Наименование 

мероприятия
	Источник 

финансирования
	Объем

 финансирования, 

всего 

(руб.)
	В том числе по годам
	Непосредственный результат реализации мероприятия
	Муниципальный заказчик, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	2015 год

(рубли)
	2016 год

(рубли)
	2017 год

(рубли)
	2018 год

(рубли)
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Основное 

мероприятие № 1

Пенсионное обеспечение
	бюджет муниципального образования Щербиновский район 
	7 001 893,26
	1 712 443,26
	1 763 150
	1 763 150
	1 763 150
	ежемесячная выплата пособия
	Администрация муниципального образования Щербиновский район

	2
	Основное 

мероприятие № 2

Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и содействие развитию гражданского общества на территории муниципального образования Щербиновский район
	бюджет муниципального образования Щербиновский район 

 
	1 830 000
	480 000
	450 000
	450 000
	450 000


	
	

	2.1
	Мероприятие № 1

Создание условий для деятельности  Щербиновской районной организации Краснодарской краевой общественной организации ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов
	бюджет муниципального образования Щербиновский район 

 
	1 510 000
	400 000
	370 000
	370 000
	370 000
	проведение конференций, заседание актива, льготная подписка на районные и краевые печатные издания, проведение тематических мероприятий к знаменательным датам, поощрение активистов ветеранского движения
	Щербиновская районная организация  Краснодарской краевой общественная организации ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов,

администрация муниципального образования Щербиновский район

	2.2
	Создание условий для деятельности Щербиновской районной организации Краснодарской краевой организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»
	бюджет муниципального образования Щербиновский район 


	200 000
	50 000
	50 000
	50 000
	50 000
	проведение конференций, заседание, льготная подписка на районные и краевые печатные издания, проведение тематических мероприятий к знаменательным датам, поощрение председателей первичных организаций
	Щербиновская районная организация  Краснодарской  краевой  общероссийская общественной  организации «Всероссийское общество инвалидов»,

администрация муниципального образования Щербиновский район

	2.3
	Создание условий для деятельности Щербиновской группы инвалидов по зрению Ейской местной организации Краснодарской краевой организации Всероссийского общества слепых
	бюджет муниципального образования Щербиновский район 


	120 000 
	30 000
	30 000 
	30 000
	30 000
	проведение конференций, заседание, льготная подписка на районные и краевые печатные издания, проведение тематических мероприятий к знаменательным датам, поощрение членов Щербиновской группы


	Краснодарской краевой организации Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийского ордена Трудового Красного Знамени Общество

слепых»,
администрация муниципального образования Щербиновский район

	
	Итого
	бюджет муниципального образования Щербиновский район 
	8 831 893,26
	2 192 443,26
	2 213 150
	2 213 150
	2 213 150
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