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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЩЕРБИНОВСКИЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЩЕРБИНОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	               от 24.11.2025
	           № 645

	ст-ца Старощербиновская


Об утверждении перечней 
предприятий и организаций муниципального образования 
Щербиновский муниципальный район Краснодарского края, 
для которых вводятся квоты для трудоустройства граждан, 
испытывающих трудности в поиске работы на 2026 год
В целях обеспечения дополнительных гарантий гражданам, испытывающим трудности в поиске работы, реализации ими права на труд, социальную защиту от безработицы и в целях смягчения социальной напряженности на рынке труда Щербиновского района, руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», Федеральным законом от 12 декабря 2023 года № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 8 февраля 2000 года № 231-КЗ «О квотировании рабочих мест в Краснодарском крае», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 мая 2024 года № 709 «О порядке выполнения работодателями квоты для приема на работу инвалидов»,                           п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить перечень предприятий и организаций, расположенных на территории муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края,  численность работников которых превышает 35 человек, для которых вводятся квоты для приема на работу инвалидов на 2026 год (приложение № 1).

2. Утвердить перечень предприятий и организаций, расположенных на территории муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края, с численностью работников более 100 человек, для которых вводятся квоты для приема на работу граждан, указанных в статье 2 Закона Краснодарского края от 8 февраля 2000 года № 231-КЗ «О квотировании рабочих мест в Краснодарском крае», за исключением инвалидов, на 2026 год (приложение № 2).

3. Работодателям муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края, численность работников которых превышает 35 человек, для которых вводятся квоты для приема на работу инвалидов на 2026 год (приложение № 1), рассчитать квоту для приема на работу инвалидов в соответствии с пунктом 2 Правил выполнения работодателем квоты для приема на работу инвалидов, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 30 мая 2024 года № 709 «О порядке выполнения работодателями квоты для приема на работу инвалидов».
4. Рекомендовать филиалу государственного казенного учреждения Краснодарского края «Центр занятости населения Краснодарского края» в Щербиновском районе (Крикунов) ежемесячно информировать администрацию муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края о ходе выполнения данного постановления.

5. Отделу по взаимодействию с органами местного самоуправления администрации муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского (Терещенко) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края.

6. Отделу муниципальной службы, кадровой политики и делопроизводства администрации муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края (Гусева) опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края».

7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края И.С. Киселеву.

8. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования, но не ранее 1 января 2026 года.

Исполняющий полномочия главы
муниципального образования
Щербиновский муниципальный район
Краснодарского края




                       С.Ю. Дормидонтов
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края
от 24.11.2025 № 645
ПЕРЕЧЕНЬ

для включения в перечень предприятий и организаций, расположенных на территории муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края,  численность работников которых 

превышает 35 человек, для которых вводятся квоты 

для приема на работу инвалидов на 2026 год

	№ П/п
	Наименование работодателя
	ИНН

	1
	2
	3

	1. 
	Администрация муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края
	2358001380  

	2. 
	Акционерное общество «50 лет октября»
	2361007110  

	3. 
	Акционерное общество «Старощербиновский элеватор» 
	2358000316  

	4. 
	Акционерное общество им. Т.Г.Шевченко
	2358006710  

	5. 
	Акционерное общество «Щербиновское»
	2361016789  

	6. 
	Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение краснодарского края «Щербиновский индустриальный техникум»
	2358007819  

	7. 
	Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания краснодарского края «Щербиновский комплексный центр социального обслуживания населения»
	2358006741  

	8. 
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Щербиновская центральная районная больница» министерства здравоохранения краснодарского края
	2358004247  



	9. 
	Государственное казенное общеобразовательное учреждение краснодарского края специальная (коррекционная) школа-интернат с. Шабельского 
	2358005868  

	10. 
	Закрытое акционерное общество «Приморское»
	2358000281  

	11. 
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 8 комбинированного вида муниципального образования Щербиновский район станица Старощербиновская
	2358005427  

	12. 
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение центр развития ребенка - детский сад № 9 муниципального образования Щербиновский район станица Старощербиновская
	2358005748  

	1
	2
	3

	13.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 1 им. Ляпидевского муниципального образования Щербиновский район станица Старощербиновская
	2358005723  

	14.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 2 имени полного кавалера орденов славы Павла Ильича Арчакова муниципального образования Щербиновский район станица Старощербиновская
	2358005716  

	15.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 3 имени Екатерины Ивановны Гришко муниципального образования Щербиновский район станица Старощербиновская
	2358005441  

	16.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 9 имени героя советского союза Ивана Федосеевича Лубянецкого муниципального образования Щербиновский район станица Новощербиновская
	2358005339  

	17.
	Муниципальное бюджетное учреждение «Хозяйственно-эксплуатационная служба» муниципального образования Щербиновский район
	2361001567  

	18.
	Муниципальное унитарное предприятие «Теплоэнерго» муниципального образования Щербиновский район 
	2361000740  

	19.
	Открытое акционерное общество «Керамик»
	2358004511  

	20.
	Общество с ограниченной ответственностью «Агрофирма «Новощербиновская»
	2361007343  

	21.
	Общество с ограниченной ответственностью «Благодарное»
	2358006773  

	22.
	Общество с ограниченной ответственностью «Лиманское»
	2361007350  

	23.
	Сельскохозяйственный производственный кооператив (колхоз) «Знамя Ленина»
	2358001630  


Заместитель главы 

муниципального образования

Щербиновский муниципальный район                               



            Краснодарского края







И.С. Киселева
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края
от 24.11.2025 № 645
ПЕРЕЧЕНЬ 

для включения в перечень предприятий и организаций, расположенных на территории муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края, с численностью работников более 100 

человек, для которых вводятся квоты для приема на работу 

граждан, указанных в статье 2 Закона Краснодарского края 

от 8 февраля 2000 года № 231-КЗ «О квотировании 

рабочих мест в Краснодарском крае», за 

исключением инвалидов, на 2026 год

	№ п/п
	Наименование работодателя
	Среднесписочная численность (чел.)
	Установленная квота, рабочих мест (ед.)

	
	
	
	Граждан, указанных в статье 2 Закона Краснодарского края от 8 февраля 2000 года № 231-КЗ «О квотировании рабочих мест в Краснодарском крае», за исключением инвалидов, 4%

	1
	2
	3
	4

	1.
	Акционерное общество им.Т.Г. Шевченко

 (ИНН 2358006710 ) 
	164
	6

	2.
	Акционерное общество «Щербиновское»
(ИНН 2361016789)
	148
	5

	3.
	Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания Краснодарского края «Щербиновский комплексный центр социального обслуживания населения»
(ИНН 2358006741)
	195
	7

	4.
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Щербиновская центральная районная больница» министерства здравоохранения Краснодарского края 

(ИНН 2358004247)
	556
	22

	5.
	Общество с ограниченной ответственностью «Агрофирма «Новощербиновская»
(ИНН 2361007343)
	389
	15

	6.
	Общество с ограниченной ответственностью «Лиманское»
 (ИНН 2361007350)
	122
	4

	7.
	Сельскохозяйственный производственный кооператив (колхоз) «Знамя Ленина» 

(ИНН 2358001630)
	1092
	43

	Итого
	102


Заместитель главы 

муниципального образования

Щербиновский муниципальный район
Краснодарского края                               



            И.С. Киселева
